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NOMBRE DEL ESTUDIANTE

DESEMPENOS:

siguientes desempefios:

Darle a conocer al estudiante las diferentes teorias sobre el origen de la vida y del ser humano, para que
tenga una visién mas amplia sobre estos temas.

ACTIVIDADES PRACTICAS A DESARROLLAR INCLUYENDO BIBLIOGRAFIA DONDE SE PUEDA
ENCONTRAR INFORMACION:
BIBLIOGRAFIA:

Actividades

1. Investigacidon sobre las primeras civilizaciones: investiguen y presenten informacion sobre una de las
civilizaciones vistas en clase, incluyendo su ubicacion geogréfica, logros culturales y contribuciones ala
historia.

2. Creacién de un almanaque: crea un almanaque para un mes determinado, incluyendo informacién sobre
las fases de la luna, el climay las estaciones.

3. Dibujo de las fases de laluna: dibuja y describe las diferentes fases de la luna.

Consultas incluye imagenes

. ¢,Cudles fueron las primeras civilizaciones que surgieron en la historia?
. ¢,Qué es un almanaque y para qué se utiliza?

. ¢,Cudles son las diferentes fases de lalunay cédmo se producen?

. ¢,Cuales son las caracteristicas climaticas de cada estacion del afio?
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METODOLOGIA DE LA EVALUACION

1. Lahabilidad técnica. Los aspectos estéticos y expresivos. La imaginacién creadora. Habilidad para gestionar
entre el publico los productos de la creacién del proceso educativo.

2. Valorativa del desempefio: Se tienen en cuenta los niveles de desempefio de las competencias: Cognitivo,
Procedimental y Actitudinal.

3. Cuantitativa: el nivel de desemperio del estudiante se representa en la escala de 1.0 a 5.0.

4. Formativa: Se hace dentro del proceso para implementar estrategias pedagdgicas con el fin de apoyar a los
gue presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo y da informacion para
consolidar o reorientar los procesos educativos.

5. Integral: se evallan las competencias en cuanto alas dimensiones Cognitivas, Actitudinales y
Procedimentales.

OBSERVACIONES:

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO FECHA DE SUSTENTACION Y/O EVALUACION
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